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ELPREMO, spol. s r.o. se zabyvd Cinnostmi, které maji nebo mohou mit piimy vliv na stav Zivotiho
prostiedi a jakost doddavaného produktu.

Jeji ¢innost je ndsledujici:

¥ Provadéni elektroinstalace staveb (primyslovych i obéanské vybavenosti), jejich zmén a odstraiovani.

»  Projektovdni v oblasti elektro, montdz elektrického zarizeni, jejich opravy a revize vyhrazenych elektrickych
zafizeni

Zavddéni, montdz a opravy automatizovaného Fidicich systémui

Vyroba rozvadécii nizkého napeéti

Prodej elektroinstalacniho materidlu, baterii a pozadovanyich elektropristroji

Doddvka staveb a inZenyring stavebnich praci

YV VY

Management jakosti (MJ), Environmentdlni management (EMS) a Bezpecnosti prdce (BOZP) je veiejné vydand
listina vedenim spolecnosti a md predevsim za prvotni cil spokojenost zdkaznika a ochrany Zivotniho prostiedi a
bezpecnosti prdce viech icasiménych tak, aby se kndm vracel jako na spolehlivého partnera doddvajict
prvotridni vyrobky, ¢i sluZeb, ochranoval Zivotni prostiedi a bezpecné prdce. Koncepce je proto srozumitelné
neustdle prubéiné vysvétlovana a plné zavedena na vSech iirovnich Fizeni spolecnosti. Management jakosti,
environmentdini management a management bezpecnosti prdce maji stanoveny dlouhodobé a krdtkodobé tikoly.
Jejich podkladem jsou podnikatelsky zamér a vysledku Marketingu. Z vnéjsich prvkii je to spolehlivy dodavatel,
zakaznik, trh.

Tyto se odrdazi ve stanovenych cilech v samostatném dokumentu Cile jakosti, environmentu a BOZP (ddle IMS)
pro jednotlivé iirovné.

Pro dobre fungujici spolecnost je nezbymmé nutné dodrzovdani urcitych nezpochybnitelnych prvkii. Jsou to ve
vnitini oblasti firmy dobte fungujici informacni tok, komunikace mezi oddélenimi, pofddek, spoluprdce, neustdle
se zvySujici kvalifikacni odbornost pracovniku a fungujici management jakosti.

Prvoradymi prvky politiky IMS jsou:

»  Udrzovat a neustdle zlepSovat systémy managementu jakosti podle normy I1SO 9001:2016, enviromentdlniho
managementu dle pozadavkit normy ISO 14 001:2016 a systému bezpecnosti price BOZP v celé organizaci
ELPREMQO, spol. s r.0.

»  Trvale plnit poZadavky vsech pravnich predpisi, vztahujicich se k oblasti jakosti, Zivotiho a pracovné
bezpecnostniho prostiedi

»  Hodnotit pribéiné vliv nasich cinnosti na Zivotni prostiedi ve viech oblastech, usilovat pri nast éinnosti o
sniZeni celkovéhe dopadu na Zivotni prostiedi a predchdzet znecistovani Zivotniho prostiedi viemi moznymi
zpusob (napr. rozvoj vzdélavactho systému osvéty v oblasti Zivotniho prostfedi pro viechny pracovniky
spolecnosti, ndkup nové provozni techniky s ohledem na snizovani emisi pFi provozu, postupné rozsiveni
separace odpadu, pouZivini ekologicky vhodnéjsich pripravki, materidli apod.).

»  Podporovat program zaméreny na neustdlé zlepSovdni cinnosti organizace v oblasti Zivotniho prostied,
ktery by obsahoval porizeni vhodnych stroji a zafizeni pro méfeni a monitorovini, pokud to bude
z ekonomického hlediska mozné.
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¥ Dodrzovani vysoké kvality, ekologie a bezpecnosti pii doddvce vyrobku, montdzi, staveb, projekce, sluzby,
nebo jiné objednané cinnost za ucelem dosaZeni maximdlni spokojenosti zdkaznika.

»  Zdokonalovani IMS v organizaci prdace, vzdjemné informovdni mezi vSemi oddélenimi pri realizaci
montdznich praci, vyrobé rozvadeécii, dodavky staveb, sluzeb, nebo servisu.

»  ZlepSovani a rozsiFovdni sluzeb v oblasti programovdni operacniho a jeho vyvoje tak, aby preddavand dila
byla plné funkcni a bez reklamaci.

»  Rozvijet systém odpovédnosti pro jednotlivé pracovniky v organizaci ELPREMO, spol. s r.o. a to na zdklade
prohlubovani vzdélavani pracovnikit spolecnosti v oblasti jakosti a Zivotniho prostiedi.

»  ZvySovat kvalifikacni odbornosti pracovniki firmy, aby odvedené dilo bylo kvalitné zpracovdano a plnilo
svoji funkei ku prospéchu vsech zicastménych stran.

»  ZlepSovat obchodni ¢innost a pristup k obchodnim partneriim jak u zdkaznikii, tak i na prodejné ¢&i jiném
pracovisti

»  ZvySovani odborné zpusobilosti prodejcit a obchodnikii, véetné vystupovani

» pri své cinnosti bude chtit na minimum eliminovat ndsledky existujicich rizik (pracovnich irazy nebo
poskozenti zdravi zaméstnancii firmy a zainteresovanych stran anebo hmotné skody)

» pFi realizaci elektromontaznich, obchodnich, projekénich a stavebnich praci bude vytvaret takové pracovni
prostredi, které povede k bezpeénému pracovnimu procesu

»  bude zlepsovat systém managementu BOZP s cilem vytvorit prostiedi bezpecného podniku

» zabezpeci splnéni aktudlné platnych predpisii v oblasti BOZP a dalsich poZadavki, kjejichz plnéni se
zavdze

» do neustdlého zlepsovdni v oblasti BOZP zapoji vSechny zaméstnance

¥ Neustdlé zlepSovdni v oblasti BOZP v oblasti realizace produktu, doddvky staveb a zapojeni vsech
zaméstnanci

Spolecnost ELPREMO, spol. s r.o. se zavazuje chranit Zivotni prostfedi a v mezich moznosti zachovdvat prirodni
zdroje. Dodrzovani BOZP a zamé¥it se na jeho zlepSovani. Dodavat produkty v poZadované jakosti.

Nasim konecnym cilem je zajisténi veskerych pravnich a jinych poZadavki z hlediska pristupu jakosti dodaného
produktu a k problematice ochrany Zivotniho prostredi napf. ekologické nakldddni s odpady, s chemickymi
latkami a pripravky, obaly atd.

Jsme si téZ védomi, Ze konkréni pFistup k Zivotnimu prostredi je nedilnou soucdsti kvalitniho managementu a
bezpecnosti prdace. Vzhledem k soucasnému stavu globalni situace Zivotniho prostiedi si uvédomujeme nutnost
Setrnejstho pristupu k Zivotnimu prostredi, predeviim zkvalitnénim provozovanych Einnosti spolecnosti, a to za
dosaZeni stanovenych podnikatelskych zaméri spolecnosti.

V Olomouci dne 17. 12. 2021 /” | /

Sk¥ivan Jan /
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